
ΠΟΛΙΤΙΚΗ ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ ΣΤΗΝ ΕΡΓΑΣΙΑ

Η εταιρεία  METLOCKAST HELLAS αναγνωρίζει  πλήρως την υποχρέωσή της για
διασφάλιση  Υγείας  &  Ασφάλειας  κατά  τη  διάρκεια  της  εργασίας.  Με  βάση  την
παραδοχή αυτή, έχει θέσει σε  εφαρμογή συγκεκριμένες διαδικασίες σύμφωνα με το
ISO 45001:2018 για την πρόληψη και αντιμετώπιση ατυχημάτων και την προστασία
της υγείας των εργαζομένων, των υπεργολάβων που δρουν για λογαριασμό της αλλά
και την αποφυγή ατυχήματος κι επικίνδυνης κατάστασης σε τρίτους.

Για το σκοπό αυτό η Διοίκηση της εταιρείας  δεσμεύεται ότι η εταιρεία:

 Λειτουργεί,  πάντοτε,  σύμφωνα  με  την  υπάρχουσα  Νομοθεσία  και  τους
σχετικούς Κανονισμούς για την προστασία των εργαζομένων.

 Λαμβάνει  υπόψη  τις  απαιτήσεις  των  αναγνωρισμένων  ενδιαφερόμενων
μερών.

 Αναγνωρίζει κι αναλύει συστηματικά τους κινδύνους που σχετίζονται ή μπορεί
να σχετισθούν με  τους  χώρους δραστηριοτήτων της,  ώστε  ακολούθως να
προγραμματίζει ενέργειες εξάλειψης ή ελέγχου πιθανού κινδύνου.

 Θέτει συγκεκριμένους στόχους για την βελτίωση των συνθηκών εργασίας για
την  πρόληψη  ή  έλεγχο  κινδύνων  στους  εργασιακούς  χώρους  και  για  τη
γενικότερη  συνεχή  βελτίωση  της  επίδοσης  της  στον  τομέα  της  Υγείας  &
Ασφάλειας στην Εργασία.

 Συνεργάζεται  με  το  προσωπικό  και  τους  υπεργολάβους  της  για  τον
προγραμματισμό της βελτίωσης.

 Επιθεωρεί εσωτερικά όλες τις διεργασίες της κι ανασκοπεί συστηματικά την
αποτελεσματικότητα των μεθόδων που ακολουθεί για την Υγεία & Ασφάλεια.

 Διαρκείς σκοποί για την διασφάλιση της Υγείας & Ασφάλειας στην Εργασία,
αποτελούν για την εταιρεία οι ακόλουθοι:

 Δημιουργία  χώρων  και  συνθηκών  εργασίας  κι  επιλογή  εξοπλισμού  που
συμμορφώνονται  προς  τις  απαιτήσεις  της  Νομοθεσίας  για  την  ασφαλή
εκτέλεση των εργασιών.

 Συστηματική μείωση των αναγνωρισμένων κινδύνων που σχετίζονται με τις
δραστηριότητες της εταιρείας ή λήψη μέτρων προστασίας για τον έλεγχο των
κινδύνων που δεν μπορούν να εξαλειφθούν.

 Ελαχιστοποίηση  της  πιθανότητας  πρόκλησης  εργατικών  ατυχημάτων  ή
ανεπιθύμητων καταστάσεων στους χώρους δραστηριοτήτων της, που μπορεί
να θέσουν σε κίνδυνο την ασφάλεια των ανθρώπων και η προετοιμασία κι
ετοιμότητα του προσωπικού και των υπεργολάβων της για την αντιμετώπιση
έκτακτων καταστάσεων, ώστε να μετριασθούν οι τυχόν συνέπειες από τέτοια
γεγονότα.

 Ενημέρωση, εκπαίδευση και συνεχής διαβούλευση με το προσωπικό και τους
υπεργολάβους για τον έλεγχο των κινδύνων που σχετίζονται με την εργασία.

 Εξασφάλιση της απαιτούμενης αρμοδιότητας στο προσωπικό της ώστε να
διακόπτουν  οποιαδήποτε  δραστηριότητα  κρίνουν  ότι  θέτει  σε  κίνδυνο  την
υγεία και ασφάλεια τους.

 Εξασφάλιση ότι δε θα υπάρχουν εμπόδια στην εφαρμογή των απαιτήσεων
υγείας και ασφάλειας από όλους τους εργαζόμενους και υπεργολάβους και
εξασφάλιση  ότι  δε  θα  υπάρχουν  αρνητικές  συνέπειες  σε  περίπτωση
αναφοράς τους για ανασφαλείς συνθήκες.



 Συνεργασία με τους προμηθευτές, τους συνεργάτες και τους πελάτες για τη
βελτίωση της επίδοσης Υγείας & Ασφάλειας.

Η συνεχής βελτίωση της λειτουργίας και της αποτελεσματικότητας της επιχείρησης
και του Συστήματος Διαχείρισης της Υγείας & Ασφάλειας στην εργασία καθώς και η
συμμόρφωση μας με τις ισχύουσες κανονιστικές και νομοθετικές απαιτήσεις για την
ΥΑΕ αποτελούν δέσμευση της Διοίκησης της εταιρείας και  βασίζεται  στην ενεργό
συμμετοχή και συμπαράσταση όλων των εργαζομένων σε αυτήν.

         

Για την METLOCKAST HELLAS


